雨花区洞井街道2021年度单位项目支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称  :       长沙市雨花区洞井街道办事处                                 

项目名称 :                  公共服务专项支出                                     
报告日期：2022 年  4月 6 日

     雨花区财政局（制）

附件1

项目支出绩效报告表 
	项目基本情况 

	项目名称 
	公共服务支出
	项目编号 
	

	项目主要内容 
	社会化公共服务

	项目实施单位 
	公共服务办 
	项目主管部门 
	街道办事处

	项目单位负责人 
	王扬、周凭姿
	项目负责人 
	唐静、唐懿湘

	项目属性 
	(经常性     ( 一次性     ( 新增    □ 延续 

	资金总额及构成 
	200万元

	项目起止时间 
	2021年01月起至2021年12月止

	项目立项依据 
	依据办事处职能职责

	可行性研究报告结论 
	提供辖区内居民的社会化公共服务，重点突出民生事业，项目切实可行

	专家评审论证结论 
	

	是否实施政府采购及采购金额 
	( 是       ( 否 


	是否实行招投标 
	( 是      (否 

	是否实行国库集中支付 
	( 是       □ 否 

	是否实行资金报账制 
	( 是       □ 否 

	是否实行工程代理制 
	□ 是      ( 否 

	是否实行投资评审制 
	□ 是      ( 否 

	是否实行合同管理制 
	( 是       ( 否 

	是否实行财政双控账户管理 
	□ 是      ( 否 

	是否实行财政专户管理 
	□ 是      ( 否 

	资金安排使用情况（单位：万元） 

	资金来源 
	上年度结转金额 
	本年度安排金额 
	实际到位金额 
	实际支出 
	结余结转金额 

	
	
	
	到位金额 
	到位率（%） 
	到位时间 
	支出金额 
	支出率 
	

	其他配套资金
	
	200
	200
	100
	2021.12
	200
	100%
	

	区县财政
	
	
	
	
	
	
	
	

	市级财政
	
	
	
	
	
	
	
	

	省（以上）级财政
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	200
	200
	100
	2021.12
	200
	100%
	

	预算执行情况（单位：万元） 

	经济支出科目 
	预算支出内容 
	资金调整内容 
	实际支出 
	资金支出及调整依据 

	一般商品和服务支出
	一般专项款
	
	200
	

	合计
	一般专项款
	
	200
	-

	资金指标明细 

	下达时间 
	下达金额（万元） 
	指标文号 
	备注 

	2021
	200
	
	

	合计
	200
	
	-

	项目组织实施管理情况 

	项 

目 

管 

理 

情 

况 
	管理制度和办法名称 
	

	
	具体工作措施 
	1.落实常态化疫情防控措施，守护群众健康安全；2.全面加强社会保障；3.稳妥推进体育实事工程建设，社会事业全面发展。4.大力推行政务服务“马上办、网上办、就近办、一次办”，持续提升服务效能。

	
	项目调整内容及报批程序和手续 
	街道按进度进行申报，经区政府批复，区财政区下达指标后，用于城管相应专项支出。

	
	项目完工验收情况 
	本项目在市、区相关部门的关心、街道党委高度重视下，顺利推进，圆满完成任务。

	绩 

效 

目 

标 

情 

况 
	项目实际产出 
	定量目标
	目标类型
	目标（指标）内容
	目标（指标）值

	
	
	
	数量目标
	慰问特别困难群众、走访慰问老党员
	约200人次

	
	
	
	质量目标
	12345市长热线办理率
	>95%

	
	
	
	时效目标
	完成基层民生、服务群众工作
	按文件要求执行

	
	
	
	成本目标
	慰问群众、社会化公共服务
	约200万元

	
	
	定性目标
	党建引领，坚持人民立场，民生福祉日益增进

	
	
	定量目标
	目标类型
	目标（指标）内容
	目标（指标）值

	
	
	
	社会效益
	做好本辖区内的民主、计生、文化教育等工作，抓好精神文明建设，丰富群众文化生活，树立社会主义新风尚
	文体卫教事业全面发展

	
	
	
	服务对象满意度
	群众对政府机关工作满意度
	>95%

	
	
	定性目标
	全面开展公共服务工作，维护辖区安定

	
	问题与分析 
	

	
	整改落实情况 
	

	绩 

效 

评 

价 

情 

况 
	上年度同类项目的专家评价意见 
	上年度是否有同类项目： (是      □否 

	
	
	是否引入第三方评价机构： (是      (否 
机构名称： 

	
	上年度评价后改进措施 
	

	
	人员安排 
	具体由公共服务办人员负责

	
	实施步骤 
	

	存在问题与建议 

	问题 
	建议 

	
	

	绩效评价自评表 

	指标名称 
	权重（%） 
	目标值 
	自评得分 
	指标说明 

	一、投入
	20.00
	
	20
	

	（一）项目立项
	12.00
	
	12
	

	1、项目立项规范性
	4.00
	4
	4
	项目的申请、设立过程是否符合相关要求，用以反映和考核项目立项的规范情况。

	2、绩效目标合理性
	4.00
	4
	4
	项目所设定的绩效目标是否依据充分，是否符合客观实际，用以反映和考核项目绩效目标与项目实施的相符情况。

	3、绩效指标明确性
	4.00
	4
	4
	依据绩效目标设定的绩效指标是否清晰、细化、可衡量等，用以反映和考核项目绩效目标的明细化情况。

	（二）资金落实
	8.00
	
	8
	

	1、资金到位率
	4.00
	4
	4
	实际到位资金与计划投入资金的比率，用以反映和考核资金落实情况对项目实施的总体保障程度。

	2、到位及时率
	4.00
	4
	4
	及时到位资金与应到位资金的比率，用以反映和考核项目资金落实的及时性程度。

	二、过程
	30.00
	
	27
	

	（一）业务管理
	12.00
	
	11
	

	1、管理制度健全性
	4.00
	4
	4
	项目实施单位的业务管理制度是否健全，用以反映和考核业务管理制度对项目顺利实施的保障情况。

	2、制度执行有效性
	4.00
	4
	4
	项目实施是否符合相关业务管理规定，用以反映和考核业务管理制度的有效执行情况。

	3、项目质量可控性
	4.00
	4
	3
	项目实施单位是否为达到项目质量要求而采取了必需的措施,用以反映和考核项目实施单位对项目质量的控制情况。

	（二）财务管理
	18.00
	
	16
	

	1、管理制度健全性
	4.00
	4
	3
	项目实施单位的财务制度是否健全，用以反映和考核财务管理制度对资金规范、安全运行的保障情况。

	2、资金使用合规性
	10.00
	10
	10
	项目资金使用是否符合相关的财务管理制度规定，用以反映和考核项目资金的规范运行情况。

	3、财务监控有效性
	4.00
	4
	3
	项目实施单位是否为保障资金的安全、规范运行而采取了必要的监控措施，用以反映和考核项目实施单位对资金运行的控制情况。

	个性指标
	50.00
	50
	42
	主要针对项目实际产生的经济效益、社会效益、生态效益、可持续发展及社会满意程度并结合绩效目标设立情况有选择的进行设置，并将其细化为相应的个性化指标。

	总   分
	100
	100
	89
	

	主 

管 

部 

门 

审 

核 

意 

见 
	主管部门（盖章）： 



附2：          

公共服务专项支出绩效报告
一、项目概况

抓好社会事务，突出共建共享，全面开展公共服务工作，是提升本辖区居民幸福感的重要举措。本项目年度预算绩效目标为：坚持人民立场，民生福祉日益增进。具体绩效指标为：1.慰问特别困难群众、走访慰问老党员达到200人次；2.12345市长热线办理率办结率达到95%以上。

二、项目资金使用及管理情况

公共服务专项项目资金计划投入200万元，均为街道预算资金，无多头申报、重复安排资金的情况。本项目由公共服务办具体负责实施，能严格按照国家财经法规和相应财务管理规定开展工作，资金的支付有完整的审批程序和手续，资金的使用符合预算批复的用途。

三、项目组织实施情况

按照属地管理原则，将纳入财政预算的公共服务专项经费在公共服务办专项经费中列支。要求经费做到专款专用，工作开展有计划、有记录、有台账，公共服务专项资金200万元于年底使用完毕，无挤占挪用或套取资金等现象，高效高质地完成了项目任务，保障了辖区社会事务有序开展。
四、项目绩效情况

根据预算编制时设定的绩效目标，项目实施完成后，绩效目标均已完成，具体表现为：1.累计救助低保户和特困供养、临时救助、医疗救助、急难救助、慈善救助等对象1002人次;2.签收办理“12345”热线工单5565件，按时办结率100%，回访满意率99％。

此外，社会福利方面，完成4户残疾人家庭无障碍设施改造，向417名残疾人发放生活补贴、护理补贴62万元；向1083名高龄老人发放津贴134万元，新建居家养老服务中心5个；67名困境儿童全部享受福利补贴。就业创业方面，举办技能培训班19期、创业培训班5期，登记就业人员1443人，失业人员再就业比例达61.31%，新城、仙岭被评为省级充分就业社区。社会保险方面，养老保险待遇核查完成6批30289人，企业养老保险新增续保缴费1518人，城乡居民养老保险缴费1693人，城乡基本养老保险、基本医疗保险覆盖再次扩面。文化方面，稳妥推进体育实事工程建设，高升等6个智慧社区健身中心已顺利建成投入使用，提升群众健康指数；街道综合文化站联动长沙市群众艺术馆、雨花区文化馆开展公益课程128场次，参与居民达4000余人次，极大丰富了辖区群众文化生活。 

五、其他需要说明的问题

本街以惠民生激发发展活力，辖区居民幸福指数显著提升，主要做法有：1.落实常态化疫情防控措施，守护群众健康安全；2.全面加强社会保障；3.稳妥推进体育实事工程建设，社会事业全面发展。4.大力推行政务服务“马上办、网上办、就近办、一次办”，持续提升服务效能。

六、项目评价工作情况。

评价基础数据来自于洞井街道2021年财务报表、洞井街道2021年工作报告、公共服务办及党建办2021年工作总结，项目检查由公共服务办、党建办项目负责人核实。

雨花区洞井街道2021年度单位项目支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称  :       长沙市雨花区洞井街道办事处                                 

项目名称 :                  综合治理专项支出                                     
报告日期：2022 年4 月  6 日

     雨花区财政局（制）

附件1

项目支出绩效报告表 
	项目基本情况 

	项目名称 
	综合治理专项支出
	项目编号 
	

	项目主要内容 
	公共安全、信访维稳、综合治理

	项目实施单位 
	公共安全办
	项目主管部门 
	街道办事处

	项目单位负责人 
	李德祥、张莹
	项目负责人 
	江玉功

	项目属性 
	(经常性     ( 一次性     ( 新增    □ 延续 

	资金总额及构成 
	60万元

	项目起止时间 
	2021年01月起至2021年12月止

	项目立项依据 
	依据办事处职能职责

	可行性研究报告结论 
	提供辖区内居民的社会化公共服务，重点突出民生事业，项目切实可行

	专家评审论证结论 
	

	是否实施政府采购及采购金额 
	( 是       ( 否 


	是否实行招投标 
	( 是      (否 

	是否实行国库集中支付 
	( 是       □ 否 

	是否实行资金报账制 
	( 是       □ 否 

	是否实行工程代理制 
	□ 是      ( 否 

	是否实行投资评审制 
	□ 是      ( 否 

	是否实行合同管理制 
	( 是       ( 否 

	是否实行财政双控账户管理 
	□ 是      ( 否 

	是否实行财政专户管理 
	□ 是      ( 否 

	资金安排使用情况（单位：万元） 

	资金来源 
	上年度结转金额 
	本年度安排金额 
	实际到位金额 
	实际支出 
	结余结转金额 

	
	
	
	到位金额 
	到位率（%） 
	到位时间 
	支出金额 
	支出率 
	

	其他配套资金
	
	60
	60
	100
	2021.12
	60
	100%
	

	区县财政
	
	
	
	
	
	
	
	

	市级财政
	
	
	
	
	
	
	
	

	省（以上）级财政
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	60
	60
	100
	2021.12
	60
	100%
	

	预算执行情况（单位：万元） 

	经济支出科目 
	预算支出内容 
	资金调整内容 
	实际支出 
	资金支出及调整依据 

	一般商品和服务支出
	一般专项款
	
	60
	

	合计
	一般专项款
	
	60
	-

	资金指标明细 

	下达时间 
	下达金额（万元） 
	指标文号 
	备注 

	2021
	60
	
	

	合计
	60
	
	-

	项目组织实施管理情况 

	项 

目 

管 

理 

情 

况 
	管理制度和办法名称 
	

	
	具体工作措施 
	本街以化解社会矛盾纠纷为主线，以维护社会稳定为目标，坚持防控结合

	
	项目调整内容及报批程序和手续 
	街道按进度进行申报，经区政府批复，区财政区下达指标后，用于城管相应专项支出。

	
	项目完工验收情况 
	本项目在市、区相关部门的关心、街道党委高度重视下，顺利推进，圆满完成任务。

	绩 

效 

目 

标 

情 

况 
	项目实际产出 
	定量目标
	目标类型
	目标（指标）内容
	目标（指标）值

	
	
	
	数量目标
	开展打击行动
	约30次

	
	
	
	数量目标
	组织开展安全生产培训演练
	约30次

	
	
	
	质量目标
	进京非访登记零记录
	保持

	
	
	
	时效目标
	完成兵役登记、平安创建等工作
	按文件执行

	
	
	
	成本目标
	宣传制作费、信访维稳支出等
	约60万元

	
	
	定性目标
	以化解社会矛盾纠纷为主线，以维护社会稳定为目标，坚持防控结合，社会大局和谐稳定

	
	
	定量目标
	目标类型
	目标（指标）内容
	目标（指标）值

	
	
	
	社会效益
	街道积极推进基层治理网格化、民主化，努力抓好“三零”社区创建和平安街道建设
	社会和谐稳定

	
	
	
	可持续影响
	民众幸福感
	不断增强

	
	
	
	服务对象满意度
	综治民调、进度民调满意率
	全区前5

	
	
	定性目标
	全面开展公共服务工作，维护辖区安定集中开展打击整治传销风暴行动，推出打击整治传销“七步工作法”；努力化解信访矛盾纠纷，圆满完成各特护期信访维稳任务；禁毒反邪、社区矫正、人民调解、法制宣传等工作取得新成效，安全生产实现有效监管，社会大局和谐稳定

	
	问题与分析 
	治安防控体系建设方面仍有短板

	
	整改落实情况 
	

	绩 

效 

评 

价 

情 

况 
	上年度同类项目的专家评价意见 
	上年度是否有同类项目： (是      □否 

	
	
	是否引入第三方评价机构： (是      (否 
机构名称： 

	
	上年度评价后改进措施 
	

	
	人员安排 
	具体由公共安全办人员负责项目

	
	实施步骤 
	

	存在问题与建议 

	问题 
	建议 

	治安防控体系建设方面仍有短板，比如部分老旧小区、开放式小区仍缺少技防措施，入室盗窃时有发生；居民的自防意识仍有待加强，电信诈骗案件一直居高不下；矛盾纠纷化解方面仍需努力，不少积案、重大纠纷没有得到化解，疫情影响仍旧在持续，存在不少的不稳定隐患。
	一是着重推进历史积案化解。

二是继续推进反电信网络诈骗工作。

三是深入推进平安建设。

	绩效评价自评表 

	指标名称 
	权重（%） 
	目标值 
	自评得分 
	指标说明 

	一、投入
	20.00
	
	20
	

	（一）项目立项
	12.00
	
	12
	

	1、项目立项规范性
	4.00
	4
	4
	项目的申请、设立过程是否符合相关要求，用以反映和考核项目立项的规范情况。

	2、绩效目标合理性
	4.00
	4
	4
	项目所设定的绩效目标是否依据充分，是否符合客观实际，用以反映和考核项目绩效目标与项目实施的相符情况。

	3、绩效指标明确性
	4.00
	4
	4
	依据绩效目标设定的绩效指标是否清晰、细化、可衡量等，用以反映和考核项目绩效目标的明细化情况。

	（二）资金落实
	8.00
	
	8
	

	1、资金到位率
	4.00
	4
	4
	实际到位资金与计划投入资金的比率，用以反映和考核资金落实情况对项目实施的总体保障程度。

	2、到位及时率
	4.00
	4
	4
	及时到位资金与应到位资金的比率，用以反映和考核项目资金落实的及时性程度。

	二、过程
	30.00
	
	27
	

	（一）业务管理
	12.00
	
	11
	

	1、管理制度健全性
	4.00
	4
	4
	项目实施单位的业务管理制度是否健全，用以反映和考核业务管理制度对项目顺利实施的保障情况。

	2、制度执行有效性
	4.00
	4
	4
	项目实施是否符合相关业务管理规定，用以反映和考核业务管理制度的有效执行情况。

	3、项目质量可控性
	4.00
	4
	3
	项目实施单位是否为达到项目质量要求而采取了必需的措施,用以反映和考核项目实施单位对项目质量的控制情况。

	（二）财务管理
	18.00
	
	16
	

	1、管理制度健全性
	4.00
	4
	3
	项目实施单位的财务制度是否健全，用以反映和考核财务管理制度对资金规范、安全运行的保障情况。

	2、资金使用合规性
	10.00
	10
	10
	项目资金使用是否符合相关的财务管理制度规定，用以反映和考核项目资金的规范运行情况。

	3、财务监控有效性
	4.00
	4
	3
	项目实施单位是否为保障资金的安全、规范运行而采取了必要的监控措施，用以反映和考核项目实施单位对资金运行的控制情况。

	个性指标
	50.00
	50
	41
	主要针对项目实际产生的经济效益、社会效益、生态效益、可持续发展及社会满意程度并结合绩效目标设立情况有选择的进行设置，并将其细化为相应的个性化指标。

	总   分
	100
	100
	88
	

	主 

管 

部 

门 

审 

核 

意 

见 
	主管部门（盖章）： 



附2：          

综合治理专项支出绩效报告
一、项目概况

以化解社会矛盾纠纷为主线，以维护社会稳定为目标，坚持防控结合，保障本辖区社会大局和谐稳定。本项目年度预算绩效目标为：维护社会大局和谐稳定。具体绩效指标为：1.开展打击行动约20次；2.组织开展安全生产培训演练；3.保持进京非访登记零记录。

二、项目资金使用及管理情况

综合治理专项项目资金计划投入60万元，均为街道预算资金，项目资金安排不存在“散、小、乱”，无多头申报、重复安排资金的情况。本项目由公共安全办具体负责实施，能严格按照国家财经法规和相应财务管理规定开展工作，资金的支付有完整的审批程序和手续，资金的使用符合预算批复的用途。

三、项目组织实施情况

按照属地管理原则，将纳入财政预算的综合治理专项经费在公共安全办专项经费中列支。要求经费做到专款专用，工作开展有计划、有记录、有台账，综合治理专项资金60万元于年底使用完毕，无挤占挪用或套取资金等现象，高效高质地完成了项目任务，保障了辖区社会和谐稳定。

四、项目绩效情况

根据预算编制时设定的绩效目标，项目实施完成后，绩效目标均已完成，具体表现为：1.全年共组织开展了20次打击整治传销行动，清查涉传窝点6个，训诫清退涉传人员86人。；2.组织开展安全生产培训演练；3.保持进京非访登记零记录。

今年来，洞井街道加强安全生产形势分析、压实责任体系建设、强化执法监管、第一次全国自然灾害综合风险普查宣传，持续推进了安全生产专项整治三年行动集中攻坚、开展了消防安全整治百日攻坚、工贸企业事故防范集中攻坚等专项整治。加强交通事故、意外事故、极端天气、自然灾害的防范，持续深入开展应急宣教、培训、演练等工作，有效防范和减少非生产性亡人事故的发生。加强辖区住宅小区、仓储、物流、工贸企业事故防范集中攻坚行动、重点区域和部位安全隐患治理，完善排查整治、消防安全宣传、演练、重点人群宣教帮扶等工作，全面提升辖区安全防范能力。紧盯仓储、市场、物流、人员密集场所、挂牌单位等重点企业和场所的消防安全隐患督改。全年召开安全生产工作会议累计40次，传达部署安全生产工作。开展党政领导带队检查301次，排查隐患319条，整改292条。街所合力成功劝返了一名缅北涉诈人员。全面对高发案的26个小区开展了反电诈宣传“扫楼行动”，做到“栋不漏户，户不漏人”，推广注册国家反诈中心APP，实现了9月份、10月份、11月份电诈案发数同比明显下降，全年案发数同比下降。 

五、其他需要说明的问题

本街以化解社会矛盾纠纷为主线，以维护社会稳定为目标，坚持防控结合，社会大局大体和谐稳定。但治安防控体系建设方面仍有短板，比如部分老旧小区、开放式小区仍缺少技防措施，入室盗窃时有发生；居民的自防意识仍有待加强，电信诈骗案件一直居高不下；矛盾纠纷化解方面仍需努力，不少积案、重大纠纷没有得到化解，疫情影响仍旧在持续，存在不少的不稳定隐患。

六、项目评价工作情况。

评价基础数据来自于洞井街道2021年财务报表、洞井街道2021年工作报告、公共安全办2021年工作总结，项目检查由公共安全办项目负责人核实。

